
ПАСПОРТ 

школьного методического объединения классных руководителей 
Раздел паспорта ШМО Содержание раздела 

Наименование ОО Государственное бюджетное образовательное учреждение средняя 
общеобразовательная школа  № 653 с углубленным изучением 
иностранных языков (хинди и английского) Калининского района 
Санкт-Петербурга имени Рабиндраната Тагора 

Цель, задачи деятельности ШМО 

на учебный год, приоритетные 

направления деятельности 

Цель на 2026–2027 учебный год: дальнейшее развитие 

профессиональной компетентности классных руководителей и 

повышение качества воспитательной работы в образовательном 

учреждении с опорой на инновационные педагогические 

технологии и активное распространение передового опыта. 

Задачи на 2026–2027 учебный год: 

Усилить работу по организации и проведению открытых 

воспитательных мероприятий (классных часов, тематических 

встреч, мастер‑классов) для демонстрации педагогического опыта 

на уровне школы и района. 

Увеличить количество классных руководителей, участвующих в 

профессиональных конкурсах различного уровня (районных, 

городских, всероссийских) по направлениям воспитательной 

работы. 

Углубить работу по профилактике девиантного поведения и 

буллинга путем проведения тренингов для обучающихся и 

просветительских мероприятий для родителей. 

Систематизировать и обобщить методические разработки классных 

руководителей, создать электронный банк лучших практик и 

воспитательных технологий, доступных для всего педагогического 

коллектива. 

Обеспечить непрерывное повышение квалификации классных 

руководителей через целевое участие в семинарах, вебинарах и 

курсах, посвящѐнных актуальным вопросам воспитания и 

психологии. 

Приоритетные направления методической работы на 2026–2027 

год: 

Развитие наставничества и поддержки молодых педагогов, 

организация мастер‑классов от опытных классных руководителей; 

проведение индивидуальных консультаций для начинающих 

специалистов; 

Внедрение инновационных воспитательных технологий: освоение 

методов проектного обучения и социального проектирования в 

воспитательной работе; внедрение игровых и тренинговых 

технологий для развития социальных навыков обучающихся. 

Профилактика девиантного поведения и поддержка 

психологического благополучия: обучение классных руководителей 

методам раннего выявления проблем у обучающихся; расширение 

сотрудничества с психологом школы и внешними специалистами. 

Обобщение и распространение педагогического опыта: подготовка 

и публикация методических материалов классных руководителей в 

школьных и внешних изданиях; организация открытых 

мероприятий и мастер‑классов для коллег из других школ; участие 

в конкурсах и фестивалях воспитательных практик на районном и 

городском уровнях. 



Развитие профориентационной работы: расширение партнѐрства с 

вузами, колледжами и предприятиями для организации экскурсий и 

встреч; проведение профориентационных игр, квестов и проектов с 

участием родителей и профессионалов. 
1. Повышение квалификации классных руководителей: целевое 

направление на курсы и семинары по актуальным темам 

воспитания; организация внутришкольных семинаров по обмену 

опытом и изучению новых методик; поддержка участия в научно

‑практических конференциях и педагогических форумах. 

Руководитель ШМО Шувалова Е.С., учитель хинди и английского языка, педагог 

дополнительного образования. Лучший классный руководитель 

Санкт-Петербурга 2021 г (постановление Правительства Санкт- 
Петербурга №734 от 29.09.2021). 

Состав школьного МО  ФИО классного руководителя Класс  

Магировская Виктория Валерьевна 1а 

Григорьева Екатерина Андреевна 1б 

Казакова Оксана Михайловна 2а 

Сандул Элина Петровна 2б 

Никкинен Надежда Владимировна 3а 

Гоцева Ольга Викторовна 3б 

Муравьева Анна Анатольевна 4а 

Танасюк Светлана Викторовна 4б 

Соколова Наталья Юрьевна 4в 
  

Рапопорт Алеся Владимировна 5а 
 

Горбатенкова Мария 
Владимирована 

5б 

Холопова Екатерина Сергеевна 5в 

Томская Маргарита Тофиковна 6а 

Шувалова Елена Сергеевна 6б 

Мудрая Светлана Эдуардовна 7а 

Деньдобренко Виктория 
Александровна 

7б 

Томская Анастасия Алексеевна 8а 

Крымова Варвара Евгеньевна 8б 

Лунева Арина Александровна 8в 

Кравченко Ирина Олеговна 9а 

Ефремова Оксана Александровна 9б 

Тертыченко Евгения Ивановна 10а 

Сагала Татьяна Андреевна 11а 

План работы ШМО на учебный год 1. Организация воспитательной работы в 2026/2027 учебном 

году. Нормативно - правовое обеспечение деятельности 

классного руководителя 

2. Инновационные методы воспитательной работы с классным 

коллективом. Мастерская педагогического опыта. 

3. Социальные проблемы профориентации учащихся. 

4. Работа классного руководителя по раннему выявлению 

случаев семейного неблагополучия и социально - 

педагогическому сопровождению обучающихся и их семей, 

находящихся в СОП и ТЖС 

5. Проблемные вопросы воспитания в работе классного 

руководителя. 



Педагогический опыт Методические разработки педагогов (проекты внеклассных 

мероприятий, планы воспитательной работы класса, 
дидактический материал и др). 

Полезные ссылки Сайт отдела образования Калининского района 

http://www.oo-kalina.ru/ 

Ассоциация классных руководителей Санкт-Петербурга 

https://events.academtalant.ru/acr 

Сайт ОУ 

https://school653.spb.ru/   

Сайт Дома детского творчества Калининского района 

https://ddutkl.spb.ru/ 

Новости Анонсы и новости о мероприятиях школьного МО, информация о 
конкурсах, олимпиадах для учащихся, др. 

 

http://www.oo-kalina.ru/
https://events.academtalant.ru/acr
https://school653.spb.ru/
https://ddutkl.spb.ru/

