
ПАСПОРТ 

школьного методического объединения классных руководителей 

2025-2026 учебный год 
 

 

Раздел паспорта ШМО Содержание раздела 

Наименование ОО ГБОУ СОШ № 653 Калининского района Санкт-Петербурга 
имени Рабиндраната Тагора 

Цель, задачи деятельности ШМО 

на учебный год, приоритетные 

направления деятельности 

Тема деятельности методического объединения классных 

руководителей: «Развитие профессиональной компетентности 

классного руководителя как фактор повышения качества 

воспитательного процесса». 

Цель ШМО: совершенствование и повышение эффективности 

воспитательной работы в образовательном учреждении, создание 

благоприятных условий для умственного, духовного, нравственного 

и физического развития обучающихся в условиях реализации 

ФГОС. 

Задачи ШМО: 

1. Продолжить работу ШМО классных руководителей по 

реализации программы воспитания. 

2. Обеспечить взаимодействие с семьей по вопросам воспитания и 

образования. 

3. Создать условия для непрерывного повышения 

профессиональной компетенции классных руководителей. 

4. Содействовать активному внедрению интерактивных форм 

работы с обучающимися и их 

родителями. 

5. Активно включать классных руководителей в научно-

методическую, инновационную, 

опытно-педагогическую деятельность. 

6. Повышать педагогическое мастерство и развитие творческих 

способностей классного 

руководителя. 

7. Внедрять достижения классных руководителей в работу 

педагогического коллектива. 

Приоритетные направления методической работы: 

1. Повышение теоретического, методического уровня подготовки 

классных руководителей по вопросам психологии и педагогики 

воспитательной работы. 

2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей 

работу классных руководителей в рамках приоритетного 

национального проекта «Образование». 

3. Обобщение, систематизация и распространение передового 

педагогического опыта. 

4. Вооружение классных руководителей современными 

воспитательными технологиями и знаниями современных форм и 

методов работы. 

Приоритетные направления методической работы: 

1. Повышение теоретического, методического уровня подготовки 

классных руководителей по вопросам психологии и педагогики 

воспитательной работы. 



2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей 

работу классных руководителей. 

3. Обобщение, систематизация и распространение передового 

педагогического опыта. 

4. Вооружение классных руководителей современными 

воспитательными технологиями и знаниями современных форм и 

методов работы. 

Руководитель ШМО Шувалова Е.С., учитель хинди и английского языка, педагог 

дополнительного образования. Лучший классный руководитель 

Санкт-Петербурга 2021 г (постановление Правительства Санкт- 
Петербурга №734 от 29.09.2021). 

Состав школьного МО  ФИО классного руководителя Класс  

Казакова Оксана Михайловна 1а 

Сандул Элина Петровна 1б 

Никкинен Надежда Владимировна 2а 

Гоцева Ольга Викторовна 2б 

Муравьева Анна Анатольевна 3а 

Танасюк Светлана Викторовна 3б 

Соколова Наталья Юрьевна 3в 

  Данилова Ирина Сергеевна 4а  
Григорьева Екатерина Андреевна 4б 

Магировская Виктория Валерьевна 4в 

Томская Маргарита Тофиковна 5а 

Шувалова Елена Сергеевна 5б 

Мудрая Светлана Эдуардовна 6а 

Деньдобренко Виктория 
Александровна 

6б 

Томская Анастасия Алексеевна 7а 

Крымова Варвара Евгеньевна 7б 

Лунева Арина Александровна 7в 

Кравченко Ирина Олеговна 8а 

Ефремова Оксана Александровна 8б 

Тертыченко Евгения Ивановна 9а 

Горбатеноква Мария Владимировна 9б 

Сагала Татьяна Андреевна 10а 

Корочкина Ксения Валерьевна 11а 

План работы ШМО на учебный год 1. Организация воспитательной работы в 2025/2026 учебном 

году. Нормативно - правовое обеспечение деятельности 

классного руководителя 

2. Инновационные методы воспитательной работы с классным 

коллективом. Мастерская педагогического опыта. 

3. Социальные проблемы профориентации учащихся. 

4. Работа классного руководителя по раннему выявлению 

случаев семейного неблагополучия и социально - 

педагогическому сопровождению обучающихся и их семей, 

находящихся в СОП и ТЖС 

5. Проблемные вопросы воспитания в работе классного 

руководителя. 

Педагогический опыт Методические разработки педагогов (проекты внеклассных 

мероприятий, планы воспитательной работы класса, 
дидактический материал и др). 



Полезные ссылки Сайт отдела образования Калининского района 

http://www.oo-kalina.ru/ 

Ассоциация классных руководителей Санкт-Петербурга 

https://events.academtalant.ru/acr 

Сайт Дома детского творчества Калининского района 

https://ddutkl.spb.ru/ 

Новости Анонсы и новости о мероприятиях школьного МО, информация о 
конкурсах, олимпиадах для учащихся, др. 

 

http://www.oo-kalina.ru/
https://events.academtalant.ru/acr
https://ddutkl.spb.ru/

