
План внутрифирменного обучения педагогов дошкольного отделения на 2024-2025 
учебный год 

Цель: Повышение профессиональной компетентности педагогов в соответствии с 
годовыми задачами учреждения. 

Месяц Формы работы Ответственные 

Сентябрь 1. Анкетирование педагогов  Старший 
воспитатель,  

Октябрь 

1. Педагогический практикум:  Организация субъект- 
субъектного взаимодействия с воспитанниками посредством 
технологии «Говорящая среда» «Утренний круг, 
рефлексивный круг» развития ровесничества посредством 
технологии «Детское волонтерство» 
 
2 Взаимопросмотр занятий (образовательной деятельности) 
( педагоги с опытом работы более 10 лет) 

Старший 
воспитатель 
 
 
 
Волова О.Н. 

Ноябрь 

Педсовет : «Здоровьесберегающие технологии в ДО. 
Совершенствование  работы по оздоровлению и  сохранению  
здоровья детей, путем проведения  различных мероприятий 
спортивно- оздоровительной направленности  
 
Мастер-класс Создание благоприятной эмоциональной 
среды посредством использования коммуникативных игр в 
работе с детьми и родителями 
3. Мастер-класс: Нетрадиционные формы проведения 
родительских собраний в стиле деловой игры 

Ст. воспитатель,   
 
 
 
 
Алексеева Т.М. 
 
 
Зимкина В.А. 

Декабрь 

Семинар Воспитание эмоционально-ценностного  
отношения к истории, родному краю, природе 
. Взаимопосещение занятий образовательной деятельности( 
педагоги с опытом работы )  
Смотр «Подготовка групповых помещений  к  новогодним 
праздникам» 

Ст.воспитатель  
Богданова С.В. 
Миранская С.В.  
Все педагоги 

Январь 

 Подготовка к МО –  консультации  
 Консультация ««Оформление портфолио 
профессиональной деятельности педагога к процедуре 
аттестации».  
Взаимопросмотр занятий (образовательной деятельности) 

Старший 
воспитатель 
 
 
Табаринцева Н.В. 

Февраль 

1. Деловая игра «Субъект-субъектное взаимодействие: как 
вовлечь детей в активный диалог». 
  
2. Консультация  Использование различных технологий в 
реализации ФОП. 
Мастер-класс : Пособия по ФЭМП из бросового материала  

Ст.воспитатель 
 
 
 
 
 
Абрамченкова 
Л.В. 

Март 

1. Педсовет «Субъект - субъектное взаимодействие с 
воспитанниками с использованием технологий «Утренний 
круг» и «Рефлексивный  круг» «Говорящая среда»   
  

Старший 
воспитатель,  
 
 



Месяц Формы работы Ответственные 
2». Мастер-класс  Создание дидактических игр по средствам 
использование Power Point 
3Взаимопросмотр занятий (образовательной деятельности)  

Волова О.Н. 
 
Груздева А.О. 

Апрель 

 Смотр «Огород на подоконнике» 

Семинар : Совместные проекты с родителями: музейная 
педагогика. 

Мастер-класс Инновационная технология на развитие 
творческих способностей «Бусоград» 

Администрация, 
все педагоги 
 Все педагоги 
 
Жаворонкова 
М.В. 
Богданова С.В. 

Май 

Рабоче совещание «Подготовка материалов к летней 
оздоровительной кампании» 
Мастер-класс  «Песочная арт-терапия» 
 Итоговый педсовет  «Реализация приоритетных задач 
учреждения за 2024-2025учебный год, анализ выполнения 
годового плана» 

Старший 
воспитатель 
Груздева  А.О. 
 

Дополнительные формы работы: 

• Наставничество  

Примечание:   Нагрузка - не более 2 обучающих мероприятий в месяц. ( если 
мероприятий запланировано больше –мы обьединяем их в один день  
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